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¡Navegando hacia un nuevo horizonte!,

Esta nueva edición de nuestro boletín interno da continuidad a la emocionante historia de crecimiento que
venimos desarrollando en nuestro parque. A medida que dejamos atrás el año pasado, que estuvo repleto de
desafíos y logros, miramos con entusiasmo hacia el futuro que se presenta ante nosotros.

En Nigua Free Zone hemos experimentado un notable crecimiento a lo largo de los últimos meses. Este impulso
no solo se traduce en números y estadísticas, sino también en la fuerza y vitalidad que percibimos diariamente
en el parque. La dedicación y la colaboración de todos los que forman parte de esta comunidad empresarial es
un testimonio del arduo trabajo colectivo que se desarrolla diariamente.

En esta oportunidad, queremos compartir la visión audaz y ambiciosa que nuestro Consejo de Administración
ha trazado para nosotros, en la que nos compromete, no solo a mantener, sino también a superar las
expectativas de crecimiento y excelencia que nos hemos propuesto. Este compromiso se refleja en la gestión y
supervisión activa que ellos llevan a cabo como parte integral de su portafolio.

La supervisión activa del parque es fundamental para garantizar que continuemos navegando dentro de un
entorno propicio para el desarrollo empresarial, la innovación y el progreso. Nuestro Consejo está dedicado a
asegurar que cada empresa residente tenga el respaldo necesario para alcanzar sus metas y aspiraciones.
Estamos comprometidos con la creación de un ambiente que fomente la colaboración, la eficiencia y el
bienestar de todos los que forman parte de nuestra comunidad.

Este año, esperamos no solo consolidar los logros pasados, sino también explorar nuevas oportunidades, forjar
alianzas estratégicas y seguir siendo un referente de excelencia en el ámbito industrial. La visión de Nigua Free
Zone es la de un parque que no solo crece en términos de infraestructura y capacidad, sino también en la
calidad de vida que ofrece a quienes lo eligen como su lugar de trabajo.

Agradecemos la confianza y el compromiso de cada uno de ustedes. El futuro se escribe con cada decisión,
cada inversión y cada paso que damos juntos.

Atentamente

Ebell Ahmed De Castro

Editorial
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El Consejo de Administración visita Nigua Free Zone

Como parte de su compromiso por ejercer una gestión
cercana de sus activos, el Consejo de Administración de
Nigua Free Zone visitó las instalaciones de nuestro parque
industrial.

Durante la visita, se llevó a cabo una exhaustiva revisión
de los avances realizados en los últimos tres años de
gestión, donde se evidenciaron notables adelantos en la
misión de fortalecer y expandir la posición de este
importante parque en el mercado.

Algunos de los aspectos claves abordados durante el
encuentro fueron el proceso de expansión del parque y la
implementación de estrategias para maximizar la
eficiencia y garantizar la sostenibilidad a largo plazo. El
Consejo de Administración reafirmó su compromiso con
esta filosofía de gestión proactiva, reconociendo los
esfuerzos del equipo en la optimización de los activos
existentes y en la identificación de nuevas oportunidades
de crecimiento.

Del mismo modo, el encuentro sirvió para destacar los
logros en términos de infraestructura, atracción de nuevas
inversiones y fortalecimiento de alianzas estratégicas.
Estos avances consolidan nuestra posición en el mercado y
contribuyen al desarrollo económico regional y nacional.

El Consejo de Administración está conformado por los
señores Héctor Garrido, Presidente; Yamil Isaías y Cynthia
Vega, miembros.

Nigua Free Zone es un activo del Fondo de Desarrollo de
Sociedades administrado por la Sociedad Administradora
de Fondos de Inversión Pioneer.

La presencia del Consejo de Administración en nuestro
parque se embarca en el futuro con una perspectiva
optimista, reiterando nuestro compromiso de ser un actor
clave en el desarrollo económico y la generación de
empleo en la región y marcando el comienzo de un
capítulo prometedor en nuestra historia. Estamos
decididos a seguir innovando, creciendo y contribuyendo
al progreso económico, demostrando que la gestión
cercana de activos y la expansión planificada son los
cimientos sólidos de un éxito continuo.
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Anaheim, California. EU- Nos complace compartir la
noticia de nuestra participación en la prestigiosa feria IME
WEST 2024, la más importante feria internacional de
dispositivos médicos que se celebra en el Oeste de los
Estados Unidos.

IME WEST 2024 reúne a las empresas líderes y más
destacadas en el ámbito de dispositivos médicos,
proporcionando una plataforma inigualable para
conectarnos con las últimas tendencias del desarrollo en
ese sector.

“Estar presentes en este evento, nos brinda la oportunidad
de explorar tecnologías emergentes, comprender las
necesidades del mercado y establecer conexiones valiosas
con expertos y colegas de la industria”, señaló Ebell de
Castro, Gerente General de Nigua Free Zone, con relación
al evento.

La actividad, que tendrá lugar en el Anaheim Convention
Center, de la ciudad de Anaheim, California, del 6 al 8 de
febrero, reúne 5 grandes exposiciones de las principales
casas manufacturares del Oeste de los Estados Unidos, a
saber: MD&M, WestPak, ATX West, D&M West y Plastec
West.

“La innovación es el motor que impulsa el progreso en el
sector de dispositivos médicos. En Nigua Free Zone,
entendemos que la colaboración y la exposición a nuevas
ideas son esenciales para el desarrollo de soluciones
innovadoras. IME WEST 2024 nos ofrece un escenario
idóneo para intercambiar conocimientos, compartir
experiencias y fomentar la creación de una colaboración
vanguardista que marcará la diferencia en los parques
industriales dedicados al cuidado de la salud”, agregó
Ebell de Castro.

Durante estos días, Nigua Free Zone estará aprovechando
la red de contactos que este evento pone a su disposición,
ya que estaremos rodeados de líderes de la industria,
expertos en investigación y desarrollo, y profesionales
destacados, que no solo fortalecerán nuestros
conocimientos y posición en el mercado, sino que también
abrirán puertas a futuras colaboraciones estratégicas.

IME WEST 2024 muestra el compromiso de Nigua Free Zone
con la excelencia y la innovación a nivel internacional.
Estamos emocionados de presentar nuestras capacidades,
destacar nuestros logros y demostrar cómo estamos
liderando el camino en la facilitación de soluciones para
empresas de manufactura de dispositivos médicos en
nuestro país.

.

Nigua Free Zone en                                                 
IME WEST 2024



because #wecareSEGURIDAD

sin accidentes.284 días
DESDE 1 JUNIO 2023

En un emotivo acto el Cuerpo de Bomberos del municipio San Gregorio de Nigua celebró el 25 aniversario de su
fundación, el cual fue patrocinado por nuestro parque industrial Nigua Free Zone.

En la actividad fueron entregados varios reconocimientos a personalidades destacadas por sus aportes a la
institución, dentro de ellos, al intendente Coronel Gerson Ramírez Perdomo, quien fue reconocido por la Sala
Capitular, la Plana Mayor del Cuerpo de Bomberos y el comité ProBienestar de Nigua, por su labor de liderazgo
asumido en la mitigación de los daños de la explosión de San Cristóbal, así como también en el fatídico accidente
del pasado 29 de noviembre de 2023 en Haina. Por la misma labor, fue reconocido el Mayor Marcos Rodríguez,
quien tuvo a su cargo las acciones operativas del rescate de los afectados de la explosión en San Cristóbal.

Asimismo, fue galardonado el alcalde del municipio Jorge Ortíz Carela, por la disposición de recursos y logística al
organismo.

Recientemente sostuvimos la reunión del Comité de EHS y
Emergencias con representantes del Viceministerio de Gestión
Ambiental, Dirección de Producción y Consumo Sostenibles y la
Asociación de Industriales y Empresas de Haina y Región Sur.

La Sra. Gleny Febles, representante de la Asociación de Industrias
de Haina, instruyó sobre un plan de capacitación en Producción
más Limpia, para evaluar los puntos que impactan de forma
directa al medio ambiente, y crear un sistema para reutilizar puntos
de impacto, tales como: emisiones desproporcionadas de CO2,
incorrecto manejo de residuos, uso indiscriminado y contaminación
de recursos naturales como agua, suelos y aire.

Con esta estrategia se garantiza que las empresas, sean de
servicios o de manufactura, avancen en su conciencia ambiental y
aumenten su competitividad, realizando un uso más eficiente y
sostenible de los recursos utilizados en sus procesos.

La capacitación abarca los conceptos de Huella de Carbono,
Economía Circular y Producción Más Limpia, esta última una
metodología de la Organización de las Naciones Unidas para el
Desarrollo Industrial (ONUDI) y consta de una parte teórica y una
parte práctica, generándose al final un diagnóstico de producción
más limpia para las instalaciones participantes en el mismo.



Nos complace anunciar el inicio formal de operaciones de nuestro cliente Inaru Valley, que ocupa una nave
diseñada de manera personalizada bajo los más altos estándares de calidad.

En NiguaFreeZone brindamos soluciones modulares, adaptándonos a las necesidades y expectativas de cada
uno de nuestros clientes. Ofreciendo servicios de manera personalizada, estamos desarrollando nuevas naves
industriales que cumplen con los más altos estándares de ingeniería.

Partiendo de un diseño en herramientas avanzadas (SAP) nuestras nuevas naves han sido construidas en
cumplimiento con normas internacionales, de la American Society of Civil Engineers (ASCE) y ACI318-14 y
AISC360 relativas a estructuras de concreto y acero. Todos los materiales y terminaciones de nuestras naves se
realizan con materiales de alta calidad y durabilidad para garantizar la mejor experiencia en las operaciones
de nuestros clientes.

Agradecidos con nuestros aliados Construcciones AT&JM e IDESCO Ingeniería, quienes pudieron plasmar y
desarrollar este proyecto para nuestro cliente.

Inaru Valley está integrando verticalmente productos premium, comenzando con café y cacao. Inaru permite a
las partes interesadas capturar 40 veces el valor de la cosecha cruda al operar de manera equitativa a lo largo
de la cadena de valor: fermentación de granos, refinamiento y producción de pasta de cacao, mantequilla y,
eventualmente, productos de marca premium.

A través de exclusivas colaboraciones con agricultores de cacao en la República Dominicana, Inaru Valley
agrega un alto valor a la fabricación de cacao dominicano, todo mientras se cultiva de manera orgánica y
ética/comercio justo. La República Dominicana suministra más del 60% del cacao orgánico del mundo. La
demanda está creciendo rápidamente e Inaru está posicionada para satisfacer esa demanda.
La refinería estará equipada para transformar un grano de cacao en chocolate, manteniendo valor,
oportunidad y empleos en tierra dominicana.

¡Éxitos!

Inaru inicia formalmente sus operaciones en NFZ

www.niguafreezone.com
@niguafreezone
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https://www.instagram.com/explore/tags/niguafreezone/


Nuestro cliente CBX Global expande sus operaciones en República Dominicana, ampliando sus
capacidades globales de logística de terceros (3PL), con la adición de un almacén de casi 60,000 p2,
equipado para cumplir con los estándares de Buenas Prácticas de Distribución (GDP) y manejar
suministros médicos, dentro de Nigua Free Zone.

En 1997, un grupo de profesionales de logística de la región del Caribe y Estados Unidos consolidaron sus
servicios y experiencia para formar CBX Global. Hoy, CBX Global ha evolucionado para convertirse en una
corporación multinacional con 23 instalaciones en 8 países y más de 500 empleados. CBX Global ofrece
soluciones en múltiples sectores, incluidos la atención médica y el comercio electrónico.

CBX Global es una operación sólida, de más de cuatro décadas de contribución y dedicación a la industria
logística en el país.

Agradecemos a CBX Global por elegirnos para seguir creciendo con nosotros y les auguramos muchos
éxitos.

CBX Global se expande

www.niguafreezone.com
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El Día Internacional de la Mujer, antes denominado Día Internacional de la Mujer Trabajadora, conmemora
cada 8 de marzo la lucha de las mujeres por su participación en la sociedad y su desarrollo íntegro como
persona, en pie de igualdad con el hombre. También se usa para hacer referencia a esta conmemoración
el numerónimo 8M, por el día y el mes en que sucede.

En Nigua Free Zone las mujeres representan el 61% de la población de colaboradores del parque. A nivel
nacional, en el sector de Zonas Francas laboran más de 100,000 mujeres, y estas representan el 52% de los
empleos formales del sector. Una muestra de que nuestro sector fomenta la paridad de género.

En una entrevista reciente, el ministro de Industria, Comercio y Mipymes (MICM), Víctor Bisonó, explicó que el 
empleo en zonas francas desde hace décadas se ha caracterizado no sólo por fomentar la paridad de género, 
sino también por una creciente tecnificación.

Las zonas francas se han posicionado como una importante fuente de empleo formal y de ingresos para los 
hogares dominicanos, especialmente en aquellos encabezados por mujeres. 

En Nigua Free Zone quisimos celebrar este día con todas las grandes mujeres que forman parte de nuestra gran 
familia.

8 de marzo. Día internacional de la mujer

because #wecareCOMUNIDAD



La administración de la Zona Franca de Nigua, como parte de sus objetivos estratégicos, ha asumido un rol
cada vez más activo en todas las iniciativas llamadas a fortalecer procesos institucionales.

Hemos conformado un Comité de Aduanas y Logística, que cuenta con la participación activa de la Dirección
General de Aduanas (DGA), y en el que se pueden presentar y canalizar nuevas iniciativas y proyectos para
todos los actores que convergen en el parque.

En su primera edición, el comité está lidereado por la Sra. Yris Reyes, Gerente General de Caribex Logistics
(CBX Global), quien representa los intereses de todos los inquilinos del parque en materia logística y de
trámites aduaneros.

A esta iniciativa, que busca agilizar el movimiento de mercancías y la seguridad en la cadena de suministro, se
suman el Instituto Nacional de Transporte Terrestre (Intrant), la Autoridad Portuaria Dominicana y la Dirección
Nacional de Control de Drogas (DNCD), entre otras.

“Este esfuerzo conjunto viene a sumar rapidez, confianza y seguridad a la cadena de suministro de nuestros
inquilinos”, aseguro Ebell De Castro, Gerente General de Nigua Free Zone.

“La creación del Comité de Aduanas y Logística es un paso de avance en la vía de acreditación como
Operador Económico Autorizado (OEA); certificación global, con la que Nigua pretende en el corto plazo,
garantizar la seguridad de la cadena logística de comercio”, agregó de Castro.

Con la creación del Comité de Aduanas y Logística Nigua Free Zone refuerza su compromiso de elevar los
niveles de calidad y seguridad en los servicios que ofrece a sus clientes.

Comité de aduana y logística DGA - NFZ

www.niguafreezone.com
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NFZ celebra la amistad en la temporada navideña
El espíritu navideño invadió las instalaciones de
Nigua Free Zone en un encuentro especial entre
nuestros estimados clientes y dedicados
empleados. En un ambiente festivo y cargado
de camaradería, todos se unieron para
compartir momentos de alegría y fortalecer
lazos de amistad.

Este encuentro no solo fue una oportunidad
para celebrar el éxito conjunto del año que
terminaba, sino también para expresar nuestro
agradecimiento mutuo por la colaboración y el
apoyo constante.

La actividad destacó la importancia de
cultivar relaciones sólidas y duraderas en el
ámbito profesional. En Nigua Free Zone, no solo
valoramos la excelencia en el trabajo, sino
también el compañerismo y la solidaridad que
nos permiten avanzar juntos hacia nuevos
horizontes.

A medida que nos adentramos en un nuevo
año, llevamos con nosotros el espíritu de
unidad que caracteriza a nuestra comunidad.



El Presidente del Consejo de Administración de
Nigua Free Zone, Héctor Garrido, y el Gerente
General del parque, Ebell de Castro, visitaron a S.E.
Masahiro Tagaki, Embajador de Japón en República
Dominicana.

La reunión, que tuvo lugar en la sede de la
embajada nipona en el país, se centró en presentar
las oportunidades de inversión que ofrece el Parque
Industrial de Nigua a empresas de esa nación
interesadas en expandir sus operaciones hacia
América Latina y El Caribe.

Durante el encuentro, Garrido y De Castro
destacaron la posición estratégica del Parque
Industrial de Nigua como un hub empresarial en la
región ante la reciente tendencia de relocalización
de plantas de manufactura hacia nuestra zona
(nearshoring).

De igual modo, se le presentaron al Embajador
Tagaki los nuevos planes de expansión del parque,

because #wecareCOMUNIDAD

En un esfuerzo por mantener un activo aporte
a nuestra comunidad y atendiendo una
solicitud de la Asociación Deportiva de Unión
de Clubes de Baloncesto de Nigua y el Círculo
Deportivo de Nigua esta gestión realizó la
donación de luminarias para ser instaladas en
el polideportivo de Nigua.

Este trabajo fue realizado en colaboración
con nuestro cliente @pievrd para la correcta
instalación y operación del nuevo sistema de
iluminación.

que triplicará su capacidad de producción con la creación de nuevas naves industriales en un área de 2.4
millones de pies cuadrados.

Dicho proyecto contempla un estándar superior de infraestructura y servicios orientado a satisfacer las
necesidades de las corporaciones globales más exigentes a nivel internacional.

Entre las principales características del proyecto de expansión se incluyen: 21 Lotes de 3,000 a 8,000 m2;
construcción a la medida (built-to-suit) y arquitectura industrial de última generación (de acuerdo con
parámetros del BRI del IFC/Banco Mundial); plan de continuidad de negocios y autogeneración de energía y
suministro basado en fuentes renovables, entre otras muchas facilidades orientadas al promover bienestar del
capital humano.

El Embajador Tagaki, por su parte, expresó su interés en promover la colaboración económica entre Japón y la
República Dominicana, reconociendo la estabilidad política y el crecimiento económico sostenido del país
caribeño y subrayando su interés por los incentivos fiscales favorables y la proactiva colaboración con las
autoridades locales para facilitar el establecimiento de empresas extranjeras.

Garrido manifestó su agradecimiento por la cálida acogida del Embajador y reafirmó el compromiso de su
organización en facilitar el proceso de inversión y ofrecer un ambiente propicio para el desarrollo empresarial a
los fines de fortalecer los lazos comerciales y fomentar la inversión japonesa en la República Dominicana.

Nigua Free Zone es un parque industrial de zona franca, propiedad y bajo administración de Pioneer, SAFI, en el
que operan 15 empresas que generan más de 3,500 empleos directos e indirectos, con exportaciones que
supera los US$ 100 millones de dólares.

Japón, continúa siendo uno de los grandes emisores de Inversión Extranjera Directa (IED) hacia el exterior, con
un flujo superior a los US$ 160 billones. Solo en el año 2020, un total de 33 plantas de manufactura de
dispositivos médicos de inversión japonesa, fueron establecidas en distintos países del mundo.

Oportunidades de inversión                                
Visita S.E. Masahiro Tagaki, Embajador de Japón en República Dominicana.

Donación de luminarias                                     
Asociación Deportiva de Unión de Clubes de Baloncesto de Nigua                  
y el Círculo Deportivo de Nigua

https://www.instagram.com/pievrd/
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Nuestra misión: contribuir al crecimiento y desarrollo de la comunidad de Nigua Free Zone.

A lo largo de este tiempo, hemos llevado a cabo iniciativas innovadoras que han fortalecido e incrementado la
formulación de proyectos y facilidades, las cuales han tenido un impacto tangible en diversos aspectos de la
vida de nuestros residentes. Desde programas educativos hasta proyectos de sostenibilidad, cada acción
emprendida por nuestro comité ha sido impulsada por el deseo compartido de hacer de nuestro parque un
lugar mejor para todos.

Es por esto que hoy queremos compartir con ustedes las metas y logros que hemos alcanzado y darle entrada
a este nuevo año con proyectos y facilidades que nos permitan seguir enfocados en mejorar cada día la vida
de los residentes de nuestro parque.

• Instalación del centro de formación en costura para dispositivos médicos, el politécnico Padre
Zegrí, un convenio logrado con INFOTEP, Accumed y Nigua Free Zone.

• Programa de formación dual INFOTEP

• Servicio de farmacia dentro del parque, un convenio con Farmacia Cristiana

• Cooperativa DIHCOOP

• Feria de empleo

• Representante de Transágil en Nigua Free Zone

• Cajero BHD

• Representante de servicio al cliente de MAPFRE en Nigua Free Zone

• Encuesta de empleados

• Apadrinamiento programa Yo me Respeto

• Programa de pasantías en Nigua Free Zone

• Jornadas de Salud (cardiovascular, diabetes, cancer de mama

Además, hemos realizado capacitaciones con INFOTEP:

• Comunicación Efectiva y Manejo de Conflictos.

• Diplomado de Desarrollo de Competencias Gerenciales..

• Manejador de Nómina Laboral.

• Indicadores de Gestión Humana.

• Supervisión y manejo de Personal.
• Gestión Estratega y Cuadro de mando.

• Contabilidad Impositiva y Corporativa.

• Excel, básico, intermedio y avanzado..

• Modelos Operativos.

Comité de capital humano                               
Logros 2022 - 2023

• Servicio al Cliente.

• Evaluación de Desempeño.

• Técnicas de Ortografía

• Técnicas de Redacción.

• Código Laboral.

• Gestión Aduanal.

• Líder de Grupo.

• Planificación Estratégica.
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Hemos trabajado para participar activamente con otros profesionales de la industria que tienen objetivos, 
intereses y retos similares a los nuestros, con el fin de continuar fortaleciendo nuestro parque. 

Nuestro objetivo es ofrecer a nuestros residentes eficiencias y oportunidades de negocio, desarrollo profesional 
y asociaciones con empresas comprometidas con la industria para la evolución del sector.  

Con estas participaciones obtenemos beneficios como:

• Networking

• Información – Noticias de la Industria / Mercado

• Formación

• Voz en iniciativas políticas

• Mejoras en la reputación de la empresa y la confianza de nuestros clientes

• Acceso a programas de ahorro en costes

• Promovemos la industria y las Relaciones Públicas

• Fuerza como grupo para resolver las crisis del sector

• Normas técnicas y de consumo para la industria

Orgullosos hoy somos miembros activos de:

• Junta Directiva ADOZONA

• Junta Directiva AIEH

• Comité de Gerentes Cluster de Dispositivos Médicos

• Comité de Encadenamientos Productivos del Cluster de Dispositivos Médicos

• Comité de Promoción y Fortalecimiento del Cluster de Dispositivos Médicos

• Comité Local San Cristobal del Programa INFOTEP- Zona Franca



Como parte de nuestro programa de responsabilidad
social #wecare, realizamos un importante operativo de
prevención que contó con la participación de más de
150 mujeres de la comunidad de Nigua.

La actividad fue dirigida por la Fundación Prevención
contra el Cáncer (Fupreca) y tuvo lugar en la Unidad
Médica de Nigua Free Zone con el apoyo del equipo
de SERENA.

En esta actividad, participó un amplio peresonal de
apoyo, incluyendo oncólogos y sonografistas que en
una jornada de un día completo atendió a muchas de
las residentes de la zona.

Las campañas de concienciación y la educación sobre
la importancia de la prevención son esenciales para
empoderar a las mujeres y alentarlas a tomar medidas
proactivas en su salud.

Con esta iniciativa continuamos fortaleciendo los lazos
comunitarios al brindar salud a nuestra población.

because #wecareSALUD

Operativo cáncer de mama



Nuestro Gerente General, Ebell De Castro, participó
recientemente en la Competencia Interescolar Industrial
2023 que organizó el Ministerio de Industria Comercio y
MiPymes en INTEC. De Castro aportó con su experiencia a
los estudiantes al abordar temas relativos a las Zonas
Francas como plataformas de servicios logísticos para el e-
commerce.

En NFZ renovamos constantemente nuestro compromiso
con el desarrollo del talento joven y la educación de nuestra
sociedad.

because #wecareEDUCACION

Competencia Interescolar Industrial 2023.  

Iniciativa de capacitación con Nigua Free Zone.  

Nos complace anunciar el exitoso inicio del acuerdo de
cooperación interinstitucional entre Nigua Free Zone, el
Instituto Técnico de Formación Profesional (INFOTEP) y
nuestro cliente, AccuMED Corp.

Este acuerdo, diseñado para establecer un programa de
capacitación en la manufactura de equipos médicos, ha
comenzado su primera fase en las instalaciones del
Instituto Politécnico Padre Zegrí. En esta fase inicial, el
programa se enfoca en capacitar a residentes del Distrito
Municipal de San Gregorio de Nigua y comunidades
adyacentes en técnicas de costura especializada para la
fabricación de dispositivos médicos, utilizando materiales
textiles.

Este hito, marca el inicio de todo un proceso que
esperamos optimice significativamente los resultados
comunitarios, fortaleciendo las habilidades técnicas y
operativas de nuestros estudiantes.

Una comisión técnica conjunta, compuesta por las
instituciones participantes, supervisa, evalúa y fortalece
continuamente los programas desarrollados en el marco
de esta colaboración, con el objetivo de maximizar su
impacto y eficacia.

Con este esfuerzo conjunto, reafirmamos nuestro
compromiso con la construcción de una
comunidad próspera y sostenible, y fortalecemos
nuestra responsabilidad social con el entorno en el
que operamos.

En aras de alcanzar estos objetivos, Nigua Free
Zone se compromete a proporcionar apoyo
logístico y financiero para garantizar el óptimo
desarrollo de los programas. Aspiramos a que esta
colaboración Estado /Academia / Empresa se
convierta en un modelo exitoso que pueda
replicarse en otras regiones del país. Además, nos
comprometemos a mantener y conservar en
óptimas condiciones las instalaciones donde se
llevarán a cabo estos planes de formación.

¡Seguimos avanzando juntos hacia un futuro más
próspero y equitativo para todos!



because #wecareMEDIO AMBIENTE

¡Seguimos comprometidos con nuestro medio ambiente! Mantenemos una visión sostenible y contamos con
directrices y sistemas encaminados a minimizar los posibles impactos medioambientales.

El contacto con la naturaleza disminuye el estrés, incrementa la sensación de conexión, optimiza el potencial de
innovación y fomenta la creatividad, por eso apoyamos la creación y el uso de espacios verdes. Por eso, estamos
creando las condiciones para que puedas disfrutar de un área verde totalmente remozada.

Nuestro propósito fundamental es promover el beneficio colectivo de los residentes de nuestro parque y de la
comunidad en la que operamos.

Los espacios verdes abiertos permiten fortalecer los lazos comunitarios y ofrecen oportunidades para presentar
nuevas formas de expresión cultural. El sol, el aire y la naturaleza poseen grandes beneficios: disminuyen el estrés,
incrementan la sensación de conexión con el mundo, optimizan el potencial de innovación y fomentan la
creatividad.

En Nigua Free Zone recientemente remodelamos nuestra área verde que equipamos con wifi e iluminación
fotovoltaica para ofrecer a nuestra comunidad interna otras áreas de trabajo y esparcimiento.

Paseo de los Nims.  

AYÚDANOS A DETENER 
EL IMPACTO DE LA DEFORESTACION. 

¡Te invitamos a formar parte del programa de reforestación de Nigua Free Zone!

R E S E R V A L A F E C H A :

ABRIL 27, 2024
La reforestación es una respuesta directa a los desafíos ambientales a
los que nos enfrentamos. Vamos a redefinir nuestra relación con la
naturaleza restaurando nuestros bosques.

¡Acompáñanos!

https://www.linkedin.com/company/nigua-free-zone/


Calling
CHANGE.

all champions of

Te invitamos a formar parte activa de wecare

Elige el pilar que más te interesa promover 1. 

2.

3.

Envíanos un e-mail a marketing@niguafreezone.com con 
tu nombre, celular, el nombre de la empresa a la que 
perteneces, y el pilar que elegiste.

Nos pondremos en contacto contigo!

talk
Let s

6SEPT 8:30AM 

DESAYUNO DE GERENTES

INVITADO ESPECIAL
ANDRES NOBOA

CONSULTOR JURIDICO ADOZONA

día mes año
17 05 24

Por favor envíanos tu solicitud antes del 

mailto:marketing@niguafreezone.com


niguafreezone.com @niguafreezone.

DIRECTORIO
Ebell Ahmed de Castro

General Manager

Phone: (809) 957-2800 x 2228

Mobile: (829) 715-2075

e-mail: e.decastro@niguafreezone.com

Danny Suero

Operations & Maintenance Manager

Phone: (809) 957-2800 x 2222

Mobile: (809) 390-4203

e-mail: d.suero@niguafreezone.com

Renny Santos

EHS Supervisor

Phone: (809) 957-2800 x 2223

Mobile: (809) 390-2740

e-mail: rsantos@niguafreezone.com

Yamel Sano

Finance Department

Phone: (809) 957-2800 x 2227

Mobile: (809) 390-2741

e-mail: ysano@niguafreezone.com

Eudry Ortiz

Human Resources Unit

Phone: (809) 957-2800 x 2226

Mobile: (809) 390-2747

e-mail: e.ortiz@niguafreezone.com

Bianelka Vargas

Customer Service

Phone: (809) 957-2800 x 2228

Mobile: (809) 390-4193

e-mail: b.vargas@niguafreezone.com

#ProudOfOurPark
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